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REPUBLIKA SLOVENIJA

	KABINET PREDSEDNIKA VLADE


GOVOR PREDSEDNIKA VLADE RS JANEZA JANŠE 

NA OTVORITVENEM FORUMU »DOLGO ŽIVEČA DRUŽBA«, 

V OKVIRU FESTIVALA ZA TRETJE ŽIVLJENJSKO OBDOBJE
(Ljubljana, 4.10.2006)

Spoštovani predsednik Društva upokojencev Slovenije gospod Vinko Gobec, 
spoštovane gospe in gospodje,

vesel sem, da lahko prav v dneh, ko smo ponovno obeležili mednarodni dan starejših, pozdravim tako velik zbor zbranih modrih in izkušenih ljudi, ki so pripravljeni na soočenje z izzivi, ki jih družbi prinašajo demografske spremembe in tudi pripravljeni na iskanje najboljših rešitev za skupno dobro. 

Eden od najpomembnejših dosežkov druge polovice 20. stoletja, ki izhaja iz izboljševanja zdravstvenih pogojev in tudi nasploh socialnih razmer, je podaljševanje življenjske dobe. Pričakovana starost prebivalcev razvitega dela sveta je v dvajsetem stoletju v razvitih državah v povprečju zrasla  za dvajset do trideset  let.

Ob tem pa velja izpostaviti tudi nekaj pomembnih dejstev, s katerimi se srečujemo pri oblikovanju novih družbenih razmer za kvalitetno življenje vseh in boljšo povezanost med generacijami.

Kot je bilo za to govornico danes že rečeno, žal v sodobni družbi vedno bolj opažamo razpadanje medgeneracijske povezanosti. Modernizacija je poleg mnogih dobrih stvari prinesla tudi te pojave. To vzbuja skrb, da bi zakrnela tudi medgeneracijska solidarnost v uveljavljenem sistemu pokojninskega zavarovanja. Vedno bolj zaznavamo tudi odpovedovanje nekdaj tradicionalne skrbi družine in  sosedstva za onemoglega starega človeka.

Rast deleža starejšega prebivalstva v nekaterih državah dosega skoraj že petino prebivalstva. Pri nas je ta delež okrog 16 odstotkov. Trendi večanja deleža starejšega prebivalstva naj bi se po ocenah strokovnjakov nadaljevali vse do leta 2050, kar pomeni, da je to dolgoročen izziv. 

Vsa omenjena dejstva in demografske spremembe, ki smo jim priča, že sedaj pomembno vplivajo na družbeno in gospodarsko življenje v Evropi, pa tudi v Sloveniji. V prihodnje pa bo ta vpliv še izrazitejši. Razvite države sveta, še zlasti Evropska unija, katere del je tudi Slovenija, so se na prihajajoče izzive odzvale s številnimi dokumenti in konkretno akcijo. Med zadnjimi pomembnejšimi evropskimi dokumenti velja omeniti zlasti Zeleno knjigo Sveta EU (2005) z naslovom »Odziv na demografske spremembe: nova solidarnost med generacijami«. Dokument opozarja na  štiri pomembna področja, ki jih bo treba v zvezi s pričujočimi demografskimi spremembami ustrezno rešiti in so med seboj tesno povezana: prva je zmanjševanje rodnosti evropskega prebivalstva, druga prepočasno vključevanje mladih ljudi v zaposlitev in samostojno življenje, tretja potrebo po drugačni delovni angažiranosti srednje in tretje generacije ter četrta, hitro naraščanje števila najstarejših ljudi, ki potrebujejo pomoč in podporo.  

Tudi naša država se ustrezno spoprijema z izzivi, ki jih pred njo postavlja spreminjajoča se starostna struktura družbe in potreba po novi solidarnosti generacij. V različnih strateških dokumentih, ki so bili sprejeti v zadnjem času, so pripravljene usmeritve, na podlagi katerih bomo reševali probleme, ki jih prinašajo posebnosti dolgožive družbe. 

Med temi dokumenti bi rad izpostavil Strategijo varstva starejših do leta 2010 s podnaslovom: Solidarnost, sožitje in kakovostno staranje prebivalstva, ki jo je Vlada RS sprejela 21. septembra letos. Prvič je bil sprejet celovit program, katerega osnovni namen je povezati prizadevanja vladnih resorjev in civilne družbe ter zagotoviti ustrezno skrb za starejše. Hkrati pa tudi podlage za trajen in vzdržen sistem skrbi za tretjo generacijo. Med najpomembnejše zadeve, ki jih ureja ta strategija, štejem:

· skrb za ustvarjanje pogojev za aktivno vključevanje tretje generacije v proces dela in zaposlovanja,

· skrb za socialno primerne in finančno vzdržne pokojnine,

· usmeritve za ureditev dejavnosti dolgotrajne oskrbe z zavarovanjem za dolgotrajno oskrbo kar je novost v našem sistemu,

· skrb za izvajanje sodobnih storitev in  programov socialnega varstva na področju staranja in sožitja generacij,

· skrb za preventivno krepitev zdravja starih ljudi, za njihovo zdravljenje in za stabilnost sistema zdravstvenega zavarovanja,

· skrb za vzgojo in izobraževanje mlade in srednje generacije za kakovostno sožitje s starimi ljudmi - ti programi vzgoje in izobraževanja so bili nedodelani, ponekod pa jih sploh ni bilo.

· skrb za pripravo na kakovostno staranje in sožitje z mlajšo generacijo ter za ustvarjanje primernih pogojev vseživljenjskega učenja in izobraževanja za starejše.

Ta dokument daje temeljne usmeritve za urejanje zadev na drugih področjih, ki zadevajo starejše. Na področju kulture, raziskovanja in znanosti, prostorskega planiranja in stanovanjske gradnje, razvoja sodobnih komunikacijskih sredstev in prometa po meri starih ljudi ter skrbi za učinkovito zaščito starejših pred nasiljem in zlorabami ter diskriminacijo starejših.

Številni pozitivni zgledi nam kažejo, da aktivna in angažirana starejša generacija, v nekaterih skandinavskih državah je to že dejstvo, lahko uspešno pripomore k trajnostnem razvoju družbe in pomaga k hitrejšemu razvoju. 

Z ustreznimi ukrepi in rešitvami moramo preseči tudi pogosto stereotipno gledanje, da so starejši le objekt najrazličnejših oblik pomoči in skrbi. In da povečanje izdatkov za pokojninsko blagajno, za zdravstveno in socialno varstvo in drugi izdatki za starejše resno ogrožajo nadaljnji gospodarski razvoj. To enostavno ne drži.

Gospodarski, politični in varnostni položaj Slovenije v evropski in mednarodni skupnosti je danes najbolj trden v njeni dosedanji zgodovini. Slovenija je danes najuspešnejša nova članica Evropske unije, januarja prihodnje leto bomo edini med novimi članicami prevzeli evro, kar med ostalim odraža stabilnost socialnih in ekonomskih razmer, v katerih je danes Slovenija, v letu 2008 bomo predsedovali Evropski uniji. Danes imamo, odkar Slovenija obstaja, najugodnejše razmerje med gospodarsko rastjo, inflacijo in brezposelnostjo.

Vse to daje dobro osnovo, da starejšim omogočimo dejavno sodelovanje v družbi. Tako, da bodo z aktiviranjem svojih potencialov, s prenašanjem svojega znanja in izkušenj in tudi s smotrno uporabo lastnega finančnega kapitala in materialnih dobrin, uspešno prispevali k blaginji in razvoju družbe.

Vsekakor je pomemben prispevek k temu tudi vaša tradicionalna prireditev, ki se danes začenja. 

Za Slovenijo ste zelo dragoceni. Vaše znanje in izkušnje predstavljajo pomemben del naših razvojnih potencialov. 

Želim vam uspešno delo na Festivalu za tretje življenjsko obdobje.

Hvala lepa.
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