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VELJA GOVORJENA BESEDA!

Govor predsednice vlade na konferenci Enakost spolov se obrestuje
15. januar 2014

Cenjene gospe in gospodije,
Spostovane udeleZenke in udeleZenci,

v Cast mi je, da vas lahko na danasnji konferenci, kjer se bomo pogovarjali in pogovarjale o
pomenu in pomembnosti upoStevanja enakosti spolov na vseh ravneh druzbenega Zivljenja,
nagovorim kot prva predsednica vlade v samostojni Republiki Sloveniji.

V zadnjih letih je v slovenskem politi€nem in gospodarskem krogu prisotnih ¢edalje ve€ Zensk in
zato se na prvi pogled zdi, da z upoStevanjem enakosti spolov v Sloveniji nimamo teZav in da
smo Zenske v zadovoljivi meri prisotne tudi v tistih sferah, ki so Ze po tradiciji rezervirane za
moski svet. Pa vendar je resnica nekoliko drugacna in ¢eprav se naSa drzava uvr§¢a med
drzave Evropske unije z relativno visoko stopnjo enakosti spolov, se tudi pri nas sooamo s
podobnimi trendi neenakosti kot drugod po Evropi.

Kljuéni izzivi ostajajo predvsem na podrogjih uravnotezene zastopanosti na polozajih odlo€anja
v politiki in gospodarstvu, segregacije izobraZevanja in zaposlovanja ter enakovredne
porazdelitve ¢asa za skrb za dom in druzino med Zenskami in moskimi.

Upostevanje razlik med spoloma in hkrati zagotavljanje njune enakosti bi moralo biti vkljuéeno v
oblikovanje prav vseh politik in ukrepov. To pa je Se posebej pomembno v ¢asu gospodarske
krize, ko je treba nacelo enakosti spolov in analizo vpliva na spol vkljuiti tudi v procese
oblikovanja protikriznih politik in izvajanja varéevalnih ukrepov. Analize namre¢ kazejo, da naj bi
protikrizni ukrepi najbolj prizadeli prav Zenske in da trendi, ki so se pojavili v tem ¢asu, vodijo v
ponovno privatizacijo skrbstvenih storitev in v ponovno tradicionalizacijo spolnih viog! Tega si
prav gotovo ne Zelimo, saj stremimo k takSni druzbi, kjer bomo imeli Zenske in moski enake
moznosti in priloZnosti za uresni¢evanje svojih potencialov in potreb.

In NE, ne moremo si privoséiti neizkoriséenega potenciala zensk. Se posebej ¢e pogledamo
Studije, ki dokazujejo, da enakost Zensk in moskih pozitivno vpliva na procese poslovnega in
polititnega odlo¢anja ter povecuje uspeSnost podjetij. Poleg tega pa je ekonomska neodvisnost
predpogoj, ki slehernemu posamezniku oziroma posameznici zagotavlja, da samostojno
upravlja s svojim Zivljenjem in mu oziroma ji omogoc¢a lastno izbiro.

Temu cilju je sledila tudi sprememba naSe volilne zakonodaje oziroma uvedba t.i. kvot, ki kaze
napredek v zastopanosti zensk v politicnem odlo¢anju. Delez Zensk na voljenih polozajih se
zviSuje, vendar Se ne dosega nacela uravnotezene zastopanosti, ki pomeni vsaj 40 %
zastopanost enega od spolov. In Eeprav si Zelim, da bi se takSna zastopanost ustvarila sama po
sebi in je ne bi bilo treba posebej uzakoniti, je o€itno vsaj na zaCetku neke vrste prisila oziroma
zakonska ureditev potrebna. Zato je Slovenija tudi v skupini drzav ¢lanic EU, ki podpira predlog
Evropske komisije za sprejem Direktive o zagotavljanju uravnoteZene zastopanosti spolov na
direktorskih mestih druzb, ki kotirajo na borzi, in povezanih ukrepih.



Naj se na koncu zahvalim Se vsem viladnim in nevladnim organizacijam, posameznicam in
posameznikom, ki aktivno delujejo na podrocju krepitve enakosti med spoloma in tako
prispevajo k »vsevkljuCujogi druzbi.«

In kot se je v zgodovini Ze veckrat potrdil rek, da »za vsakim uspesnim moskim stoji uspesSna
Zenska,« menim, da je Ze zdavnaj priSel ¢as, da Zenske stopimo iz ozadja in pokazemo, da smo
tudi same zmozne hoditi v prvih vrstah — to si vsekakor zasluZzimo in s tem bomo najbolj
prispevale k boljSi in pravi¢nejSi druzbi. Navsezadnje se moramo zavedati svojih prednosti in to
uresniCevati na vseh podrocjih — €as blizajo€ih se evropskih in lokalnih volitev v Sloveniji pa je
vsekakor Ze prva priloznost, da naredimo korake v smeri vecje zastopanosti Zzensk v politi€énem
prostoru.

Zelim vam uspesdno konferenco in &imbolj uginkovito razpravo in &imboljse sklepe, ki jih boste
sprejeli.

Drage dame, ne pozabimo,da je prihodnost Zenskega spola.

Hvala!



